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CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

ACUERDO 26
de 19 de julio de 2022
ACTA 1673

Por el cual se modifica el Acuerdo 17 de 28 de agosto de 2020 -Monitorias
Académicas-, que actualiz6 el Acuerdo 75 de 16 de septiembre de 2013

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN, en ejercicio de
sus atribuciones estatutarias v,

CONSIDERANDO:

Que por medio de Acuerdo 17 de 28 de agosto de 2020 se actualizo el Acuerdo 75
de 16 de septiembre de 2013, Reglamento Académico y Disciplinario de Pregrado,
en materia de Monitorias Académicas, articulado 124 al 139 inclusive.

Que las monitorias académicas en docencia e investigacion se consideran necesarias
y relevantes, fungiendo como pilares fundamentales dentro de la formacion
estudiantil de cara al relevo generacional docente e investigativo en la Universidad
de Medellin.

Que las monitorias académicas merecen pleno reconocimiento y exaltacion, ya que
aquellos estudiantes que se desempefian como monitores académicos realizan sus
funciones en pro de potenciar su vocacién docente y en funcién de la honra, el
prestigio, los aprendizajes adquiridos y la satisfaccion personal que la tarea brinda;
representando un ejercicio clave en el contexto de una universidad que le apuesta al
relevo generacional, materializando sus fines, y promoviendo la cultura mediante los
saberes propios, la interdisciplinariedad, la docencia, el fomento de la investigacion
y la interaccion con la sociedad.

Que fruto de la autoevaluacién de los procesos académicos y en busqueda de la
excelencia académica, es pertinente revisar y actualizar la normatividad interna en
materia de monitorias académicas en lo referente a nimero y tipos de monitores,
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requisitos y funciones de estos, de tal forma que las monitorias académicas se acoplen
a la realidad, operatividad y necesidades actuales de nuestra Institucion.

Conforme lo anterior, el Consejo Académico de la Universidad de Medellin.

ACUERDA

Articulo 1. Modificar el Acuerdo 17 de 28 de agosto de 2020 del articulo 124 al 130,
los cuales quedaran asi:

Articulo 124. Monitorias académicas. Entiéndase por monitorias académicas la
estrategia institucional que permite el acompafiamiento, de estudiantes
sobresalientes, a las labores docentes e investigativas, con el fin de mejorar el
desempefio académico de sus compafieros, y para estimular la capacitacion de
talento humano para la docenciay la formacion en investigacion, apoyando el relevo
generacional de nuestra Institucion y aportando al proceso de formacion bajo el
sistema de aprendizaje colaborativo y entre Pares - Estudiantes, con el objetivo de
mejorar el rendimiento académico de la poblacion académica y disminuir la
desercion estudiantil.

Articulo 125. Tipos de Monitorias Académicas. Las monitorias académicas
pueden ser de docencia y de formacidn en investigacion.

a. Monitoria Académica de Docencia: es el acompafiamiento de un estudiante a
la labor docente del profesor, en apoyo al aprendizaje de sus compafieros en un
area del saber en particular.

b. Monitoria Académica de Formacion en Investigacion: es el
acompafiamiento de un estudiante a la labor de investigacion que hace un
profesor o un lider de grupo de investigacion, con el propdsito de cualificar su
perfil investigador.

Articulo 126. Namero de Monitores Académicos. Cada UOC podréa tener un (1)
monitor académico por cada 100 estudiantes matriculados, adicionalmente, cada
grupo de investigacion podra contar con un (1) monitor académico de formacion en
investigacion. ElI ndmero total de monitores en sus dos modalidades sera
determinado cada semestre por el respectivo Consejo de Facultad.

Paragrafo 1. En aquellas UOC con menos de 100 estudiantes matriculados se podra
contar con un (1) monitor académico.

Pagina 2 de 5

21/ Vigencia 6 anos

RENCVACION de la ACREDITACION INSTITUCIONAL en Alta Calidad mediante Resclucidn N° 007470 del 30 de abril de




Universidad ®

-“ﬂd’ r
@ de Medellin
Ciencia y Libertad

Resolucion 103 del 31 de julio de 1950

Articulo 127. Requisitos. Para ser monitor académico, en cualquiera de sus dos
modalidades, se requiere:

1.

2.

Haber cursado y aprobado por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los
créditos del programa.

Un promedio general no inferior a tres con cinco (3.5)

Para los monitores académicos en docencia, evaluacion minima de cuatro (4.0)
en la o las asignaturas, en las cuales se va a desempefiar como monitor. Para la
modalidad de monitores de formacion en investigacion, haber finalizado el ciclo
de los semilleros de investigacion.

Contar con la disponibilidad que se requiere para el cumplimiento de sus
funciones, por lo cual no podra encontrarse en semestre de practica.

Cumplir con las condiciones acordes a la naturaleza del programa académico del
cual aspira ser monitor, las mismas se deberan informar en la convocatoria.

Paragrafo 1. En situaciones excepcionales y previa autorizacién del Consejo
Académico, estudiantes de una Facultad con formacion especifica en temas de una
UOC de otra, podran desempefiarse como monitor en esa otra Facultad.

Articulo 128. Proceso de seleccién y designacion de monitores académicos en
sus dos tipologias.

1.

IENCIVA,

WCION de la ACREDITACION INSTITUCIC

El Consejo de Facultad, a mas tardar, dentro de la tercera semana de clases del
periodo académico correspondiente, mediante Acta dard apertura a la
convocatoria de monitores académicos y la difundird por los medios
institucionales definidos, fijando los criterios claros de postulacion, calificacion,
resultados, y el nimero de monitores requeridos.

El Consejo de Facultad aprobara la seleccion y el nimero de los monitores
académicos.

El Consejo de Facultad notificara la decision de designacion de monitores
académicos mediante Resolucion por Facultad en cada semestre, para asiento en
Admisiones y Registro.

Al finalizar el periodo académico el Coordinador de UOC le enviaréa el informe
de desempefio del monitor al Consejo de Facultad, quien mediante Acta aprobara
0 improbaré. Seguidamente, debera remitir a la Vicerrectoria Académica, para
lo pertinente, el reporte del desempefio del estudiante monitor, especificando su
valoracion de aprobado o no aprobado, debidamente justificado. Este mismo
organo lo remitira a las dependencias correspondientes, en aras de hacer
efectivos los estimulos que se conceden en favor de los monitores académicos.
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Articulo 129. Funciones. Son funciones de los monitores académicos en sus dos
modalidades.

Monitores académicos en docencia.

1. Elaborar su plan de accidn semestral, de acuerdo con el Coordinador de UOC y
presentarlo al Decano o al Coordinador de Programa para su aprobacion y
socializacion.

2. Acompaniar a los estudiantes en el aprendizaje de las asignaturas en las que
ejercen la monitoria, bajo la orientacién de los profesores.

3. Colaborar con los profesores responsables de las asignaturas, en el desarrollo
de las metodologias a aplicar.

4. Presentar al respectivo Decano o Coordinador de Programa, informes
periddicos de su gestion, de comun acuerdo con el coordinador de la UOC.

5. Apoyar a la Facultad y a sus programas en actividades relacionadas con
promocion y divulgacion.

Monitores academicos de formacion en investigacion

1. Elaborar su plan de accion semestral, de acuerdo con el Lider del grupo de
investigacion correspondiente, y presentarlo al Comité de Ciencia y Tecnologia
de la Facultad para su aprobacion y socializacion.

2. Colaborar en la difusion y socializacién de la politica de investigacién entre los
estudiantes.

3. Apoyar el desarrollo de los Grupos y Centros de Ciencia y Tecnologia de la
Facultad.

4. Apoyar la busqueda de oportunidades de financiacion y la formulacion de
propuestas para la participacion en convocatorias externas.

5. Liderar el acceso y permanencia en programas de formacion en investigacion,
con particular atencion a los semilleros de los grupos.

6. A juicio de la Coordinacién del programa, asistir en calidad de invitado al
Comité Técnico de Investigaciones del programa.

7. Apoyar la gestién administrativa del Grupo de investigacion.

8. Participar en las actividades de actualizacion y entrenamiento en temas
tendencia y en los procesos de formacion de escribir para publicar.

9. Apoyar a la Facultad y a sus programas en actividades relacionadas con
promocion y divulgacion.

Paragrafo 1. El ejercicio de la monitoria académica en cualquiera de sus
modalidades, en ningin caso debe interferir con las obligaciones académicas del
monitor en su condicién de estudiante regular, ni superar las 10 horas semanales de
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dedicacion.
Articulo 130. Obligaciones de los Monitores. Son obligaciones de los monitores:

Mantener el buen rendimiento académico exigido para su designacion.

Cumplir con las funciones asignadas.

Acudir a las reuniones a las que sean citados.

En caso de ausencia debera presentar justificacion escrita al Coordinador de la
UOC, docente coordinador de monitores o Lider del grupo de Investigacion.

PonNPE

Articulo 2. Vigencia: EIl presente Acuerdo entra en vigor a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las demas disposiciones que le sean contrarias.

Comuniquese y cumplase

Dado en Medellin, en la sala de sesiones de la Rectoria, a los diecinueve (19) dias del
mes de julio de dos mil veintidos (2022).

FEDERICO KESTREPO POSADA LUISA FERNAN HO RESTREPO

Rector Subsecretaria General
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